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Compte rendu CAVL du 06 décembre 2022

Monsieur Ronald GREC, conseiller technique établissements et vie scolaire (CT-EVS)
ouvre ce premier Conseil académique a la vie lycéenne inaugurant la nouvelle
mandature (2022 - 2024). Celui-ci s’est déroulé au Rectorat de Versailles.

Il adresse ses félicitations aux nouveaux élus. Il rappelle que ce CAVL clbture le
séminaire CAVL, les élus étaient réunis pendant 2 jours. Ce séminaire a été un temps
de rencontre important, entre élus mais également avec les référents académiques
porteurs de projets. Madame la Rectrice a déjeuné avec les élus le lundi 5 décembre.
Le r6le de I'élu et I'enjeu du CAVL sont rappelés, notamment au regard du contexte
actuel.

1/ Installation du CAVL

M. GREC annonce que les membres adultes sont renouvelés tous les deux ans, ce qui
correspond au mandat des élus éléves. M. GREC rappelle la diversité des acteurs du
CAVL, notamment avec une DAASEN, des personnels de direction, des référents de
vie lycéenne, des conseillers technique, une représentante de la région lle-de-France
et des représentants des parents d’éleves (FCPE et PEEP).

Parmi les invités permanents, on retrouve également cette diversité, des inspecteurs
académique (doyens et vice-doyen notamment), les CT-EVS des 4 départements, le
CAAEE, la DAAC, I'UNSS, les référents académique (EDD, Egalité fille-garcon,
mémoire et citoyenneté), etc.

2/ Compte-rendu des €élections aux différentes instances.

Said OUKIL, délégué académique a la vie lycéenne, présente les résultats des
élections qui ont précédé le CAVL.

26 élus (sur 28), ont élu successivement les représentants au CNVL et les éco-
délégués.

CNVL:

3 binbmes ont déposé leur candidature.

Lina EL HAMIDI et Guillaume GRAVET (HENRY lzoenn et LLAUDET Jocelin suppléant)
sont élus a la majorité relative au second tour. lls représenteront I'académie de
Versailles au CNVL.

Eco-délégué : 4 candidats ont déposé leur candidature. HENRY Izoenn et SZELONG



Emilie arrivent en téte du suffrage.

Il n'y a pas d’élection pour les ambassadeurs culture, 7 élus se sont portés
volontaires :

- BELSHI Alice

-  CRONAUEUR Thibault

- DIAZ Clara

- FENER Musab

- ELHAMIDI Lina

- NAZARYAN Aleksandr

- OISTI Lina

3/ Péles d’actions et projets CAVL

Les élus ont ensuite présenté leur feuille de route pour leur mandat. lls ont classé leurs
objectifs par thématiques d’actions. 6 pbles d’actions ont été présentés, a noter qu'il
ne s'agit pas d’une liste exhaustive.

Tour a tour, les élus présentent les objectifs et les premiéeres idées de projets pour
chaque podle:

Pole 1: Ecologie et développement durable

HENRY lzoenn, MELHAC Baptiste, NAZARYAN Aleksandr, SZELONG Emilie, DIAZ
Clara, RIMLINGER Samuel.

Les élus sont particulierement sensibles a la question climatique. lls souhaitent
généraliser de bonnes pratiques qui existent localement (cendrier de sondage aux
abords des lycées, site ou plateforme pour sélectionner ses repas et éviter le

gaspillage).

Les élus ont manifesté le souhait de faire participer les CVL et les établissements a la
protection de la biodiversité (tri des ordures, installation de compost s'il y a des
espaces verts, favoriser le recyclage, etc.).

L'objectif et également de renforcer le réle des éco-délégués dans les établissements.

Enfin, les élus souhaitent rédiger un cahier de doléances.

P6le 2 : Orientation tout au long du parcours scolaire

CRONAUEUR Thibault, FUCHS Hadrien, ELTAROUTI Sarah, LLAUDET Jocelin, BERIANE
Haissam, ANADE Fabio, MAKOBA Divine.

L'orientation est un sujet particulierement anxiogéne chez les lycéens. Il y a une forte
demande chez les lycéens de sensibilisation et d’actions autour de |'orientation. Les



élus proposent de généraliser le recours au mentorat ou tutorat, au sein des
établissements ou en dehors.

Plusieurs projets sont en cours d’élaboration pour faciliter les lycéens et les éléves de
3¢ dans leurs choix. En février dans un premier temps pour els éléves de terminale, puis
a des destinations des éléves de 1%¢, 2" et 3¢, Une importance particuliere sera donnée
a la présentation des filieres technologiques et professionnelles, souvent mal connu.

L'insertion professionnelle fera également parti des champs d‘actions du CAVL.

Pole 3 : Communication et visibilité des instance lycéennes

GRAVET Guillaume, MEILHAC Baptiste, NAZARYAN Aleksandr, LOUHMADI Nils,
LAFHEJ Adem, EL HAMIDI Lina, ALGRET Ava, BELSHI Alice.

Les élus font le constat que la faiblesse des instances lycéennes et parfois d0 a son
« invisibilité » dans les établissements.

Les éleves proposent plusieurs idées:

- Augmenter sensibilisation au college

- Instaurer un référent communication dans chaque CVL

- Créer une archive des mandats CAVL pour faire perdurer les initiatives dans le
temps (peut également se faire pour chaque CVL)

- Augmenter communication sur les réseaux sociaux, individualiser.

Pole 4 : Inclusion et lutte contre les discriminations

DEROSEREUIL Ava, OISTI Lina, VERNEUIL Theo, MARTINEZ Chaima, ELTAROUTI Sarah,
BARBE Lise, HASSEN Terryl.

Nous avons la chance d’avoir deux éléves représentant le college des EREA. Ces deux
élus, Lise BARBE et Terryl HASSEN ont assisté aux deux jours de séminaires, mais ont
d0 quitter le groupe plus tét et n‘ont pu présenter leurs projets, notamment sur
I'inclusion.

Il'y a une forte volonté pour sensibiliser les éléves et les adultes sur les handicaps.

- Sensibiliser a I'accessibilité pour tous les établissements
- Sensibiliser les éléves avec le Handisport.

Les éléves souhaitent organiser le prochain CAVL dans un EREA.

L'Egalité fille-garcon est un axe majeur d‘action du CAVL, les élus souhaitent
poursuivre les actions menées par le précédent mandat. Des inter-CVL sur le sujet de
I'orientation genrée ont eu lieu dans le Val-d’Oise, ce dispositif sera étendu pour les
autres départements.

De maniére générale, les élus souhaitent poursuivre les actions contre toutes formes
de discriminations.



Pole 5: Bien-étre des éléves, santé et lutte contre le harcélement et le
cyberharcélement.

ALGRET Ava, DEROSEREUIL Ava, OISIT Lina, FENER Musab, BELSHI Alice, SZELONG
Emilie, FAVREAU Axelle, BERIANE Haissam.

Les éleves se sentant anxieux sont de plus en plus nombreux, notamment avec la
pression du baccalauréat et de |'orientation. Les élus souhaitent mettre en place
plusieurs projets favoriser le bien-étre a |'école, et développer les échanges entre
lycéens, notamment avec les inter-CVL. L'idée de nommer un référent bien-étre dans
chaque établissement permettrait également de mieux sonder les éleves.

Les élus proposent de généraliser la sensibilisation a la lutte contre le
cyberharcélement, notamment en passant par I'éducation aux médias et a
I'information.

Le CAAEE est également associé au CAVL pour un projet a venir sur cette thématique.

La santé, dont la santé mentale occupe également une place importante des
préoccupations des élus.

Pole 6 : Engagent lycéen, citoyenneté et démocratie scolaire

MEILHAC Baptiste, EL HAMIDI Lina, LOUHMADI Nils, RIMLINGER Samuel, VERNEUIL
Théo, GRAVET Guillaume, NAZARYAN Aleksandr, ANADE Fabio, FUCHS Hadrien,
ALGRET Ava, DIAZ Clara, SZELONG Emilie, HASSEN Terryl, CRONAUEUR Thibault.

Ce pdle regroupe plusieurs thématiques, dont les précédentes. Les acteurs de ce pdle
ont a cceur d’accroitre la légitimité des instances lycéennes et de renforcer la
citoyenneté et les valeurs républicaines dans les établissements scolaires.

Les élus ont plusieurs projets pour cela:

- Rédaction de protocole et communication via les réseaux sociaux

- Utiliser le réseau des CVL pour faire la promotion des instances lycéennes
- Favoriser le développement d’association lycéenne

- Faire connaitre le SNU.

Des inter-CVL sur la question de la légitimité du CVL face aux violences dans un
établissements auront lieu en janvier, avec l'appui des 4 CT-EVS de chaque
département. Ces temps de formations et de rencontre contribuent au rayonnement
de I'engagement lycéen.

La laicité occupera une place importante dans ce pdle et sera au coeur de projet.

4/ Conclusion du CAVL

La parole est ensuite donnée a I'assemblée, les membres adultes ont pu échanger avec
les élus.

Monsieur GREC conclu la séance pléniere et renouvelant ses félicitations aux élus et
en les encourageants pour I'ensemble des projets présentés.



