
ASSURE SA 

SÉCURITÉ
 

Déclarer un 

accident de 

service*  

Demander la 

protection 

fonctionnelle

Contacter les 

représentants du 

personnel

Médecin traitant
Médecin de 

prévention

Psychologue du 

travail
Réseau PAS SAPAP COLIBRIS RSDGI

Directeur

 IEN ASH

Chef 

d'établissement

Mesure de 

protection 

d'urgence

DRH

Examen imputabilité 

au service

 

Cabinet

A-DASEN

DASEN

Cabinet

CT-EVS

DAASEN - DASEN

Rectorat

Assistant de 

prévention

Congé d'invalidité 

temporaire imputable 

au service

   

Conseillers

de prévention 

départementaux

    

 
* Il est recommandé de faire constater d'éventuelles blessures afin de faire reconnaître l'imputabilité au service notamment 

dans le cadre d'une dégradation de l'état de santé de l'agent.

Demander un conseil ou un accompagnement

PEUT

F3SCT DU CSA DES HAUTS-DE-SEINE

Protocole d'accompagnement d'un personnel confronté à des situations difficiles 

avec des élèves ayant des problèmes de comportement

L'AGENT confronté à un élève à troubles du comportement

Registe santé et sécurité au travail

disponible 

dans votre école ou établissement

F3SCT + IEN + CHEF D'ETABLISSEMENT

AVERTIT SA HIÉRARCHIE CONSIGNE LES FAITS

Le protocole s'applique à l'accompagnement RH des personnels, il est complémentaire de celui de l'élève et de sa famille dans le cadre habituel.


